Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

Sozlesmeli personel ¢alistirilmasina iligkin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar
Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar"da yer
alan Ek 2’inci maddenin (b) fikras1 geregince yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B)
grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii
maddesinin (B) fikras1 uyarinca Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek iizere, asagida
belirtilen pozisyonlara giderleri 6zel biitceden karsilanmak iizere toplam 41 sdzlesmeli personel
(4/B) alinacaktir.

ilan KPSS
Sira Unvani Adet | Puan Agiklamalar
No. Trd
1 Mimar 1 KPSS |Mimarlik lisans programindan mezun olmak. Lisans mezuniyeti sonrasi en az 3 yil
P3  |mesleki tecriibeye sahip olmak ve bunu SGK'dan alinacak belgeyle ibraz etmek.
KPSS Cﬂ%lda Teknolojisi 6nlisans programindan mezun olmak.
2 Tekniker 1 Onlisans mezuniyeti sonrasi en az 2 yil alaninda mesleki tecriibeye sahip olmak
P3 ve bunu SGK'dan alinacak belgeyle ibraz etmek.
KPSS Makine teknikerligi onlisans programindan mezun olmak.
3 Tekniker 1 Po3 EOS Makine Lazer Sinterleme Kullanim ve Dental Tasarim sertifikasina sahip
olmak.
Agiz ve Dis Sagligi dnlisans programindan mezun olmak. Onlisans mezuniyeti
Saglik KPSS - .
4 o 2 sonrasi en az 2 yil alaninda mesleki tecriibeye sahip olmak ve bunu SGK'dan
Teknikeri P93
alinacak belgeyle ibraz etmek.
KPSS Meslek liselerinin bilgisayar bdlimlerinden mezun olmak.
5 Teknisyen 1 Pa4 En az 2 yil alaninda mesleki tecriibeye sahip olmak ve bunu SGK'dan
alinacak belgeyle ibraz etmek.
6 Biiro 3 KPSS [Maliye, Muhasebe, Vergi Uygulamalari ve Isletme Yénetimi énlisans
Personeli P93  |programlarinin birinden mezun olmak.
Universitelerin herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
. Yitksekdgretim Kurumlari Yabanci Dil Sinavi (YOKDIL) ingilizce dilinden en az
7 Biro ) 1 (PSS 70 puan almis olmak.
Personeli P3
Saglik turizmi alaninda en az 2 yil mesleki tecriibeye sahip olmak ve bunu
belgelendirmek.
Blro Yénetimi, Blro Ydnetimi ve Sekreterlik, Biro Yonetimi ve Yonetici
Asistanligl, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro Hizmetleri ve
8 Biiro 1 KPSS |Yonetici Asistanligi onlisans programlarinin birinden mezun olmak. En az 40
Personeli P93 |[saat Etkili Konusma ve Diksiyon Egitimi Sertifikasina sahip olmak. Kongre ve
Toplanti  Organizasyonlari Gelistrme ve Uyum Egitimi Sertifikasina sahip
olmak.
Universitelerin herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
Yiiksekdgretim Kurumlari Yabanci Dil Sinavi (YOKDIL) ingilizce dilinden en az
9 Biiro 1 KPSS |65 puan almis olmak.
Personeli P3  |Proje Finans Uzmanli§i, Proje Mihendisligi, Proje Satis Sorumlusu, Proje
Yazma Elemani ve Proje Yoneticiligi alanlarinin birinde en az 1 yil mesleki
tecriibeye sahip olmak ve bunu SGK'dan alinacak belgeyle ibraz etmek.




Ortadgretim kurumlarinin ascilik veya mutfak bélimlerinden mezun olmak ya
da herhangi bir ortadgretim (lise ve dengi) programindan mezun olup, MEB

10 Destek 1 KPSS |onayl ascilik sertifikasi, asgilik alaninda ustalik veya kalfalik belgesine sahip
Personeli P94  |olmak.
En az 3 yil mesleki tecriibe sahibi olmak ve bunu SGK'dan alinacak belgeyle ibraz
etmek.
1 Destek ) 2 KPSS Ortadgretim Kurumlarinin Tarim Alani Bahge Bitkileri dallarindan mezun olmak.
Personeli P94
-Lise ve dengi okullardan mezunu olmak.
1 Destek ’ KPSS |-E sinifi siirlicii belgesine sahip olmak.
Personeli P94  |-SRC-2 belgesi yaninda psikoteknik belgesine sahip olmak.
-Muracaat tarihinin son giini itibariyla 35 yagini doldurmamig olmak.
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin agik ve kapali alanlarin temizlik
isleri, esya ve evrak tasima, yemek servisi yapma gibi cesitli hizmetleri yerine
getirmek uzere;
-Erkek olmak.
1 Destek 12 KPSS |-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Personeli P94 |-2020 yil KPSS P94 puan tiiriinden en az 65 puan almis olmak.
-Askerligini yapmis veya muaf olmak.
-Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastallk ve benzeri
engelleri bulunmamak.
-Muracaat tarihinin son giini itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin agik ve kapali alanlarin temizlik
isleri, esya ve evrak tasima, yemek servisi yapma gibi gesitli hizmetleri yerine
getirmek iizere;
-Kadin olmak.
14 Destek ) 4 KPSS -Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Personeli P94 .
-2020 yili KPSSP94 puan tlirinden en az 65 puan almis olmak.
-Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastallk ve benzeri
engelleri bulunmamak.
-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
Universitemiz merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin giivenlik hizmetlerinde istihdam
edilmek tzere;
-Erkek olmak,
-Vardiyali galismaya engel durumu bulunmamak.
- Askerligini yapmis veya muaf olmak.
Koruma ve
15 Gilveniik ; KPSS |- Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
o P94 |-2020 yill KPSS P94 puan tiiriinden en az 65 puan almis olmak.
Gorevlisi

-10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10.
maddesinde yer alan sartlari tagimak.

-Valilik tarafindan diizenlenen ve son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siresi
dolmamis dzel giivenlik kimlik kartina sahip olmak.

-Miiracaat tarihinin son giinii itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.




Universitemiz merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerin giivenlik hizmetlerinde istihdam
edilmek tzere;

-Kadin olmak.
-Vardiyali galismaya engel durumu bulunmamak.
Koruma ve kPSS | Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
16 Giivenlik 2 Po4 -2020 yil KPSS P94 puan tUrUndenﬂen az 65 puan almis olmak.
Gorevlisi -10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10.

maddesinde yer alan gartlari tagimak.

-Valilik tarafindan diizenlenen ve son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siresi
dolmamis 6zel glvenlik kimlik kartina sahip olmak.

-Muracaat tarihinin son guini itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

I- GENEL VE OZEL SARTLAR

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- 657 say1li Devlet Memurlari Kanunu’nun 40. maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

5- Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya
yedek smifa gegirilmis olmak,

6- 657 sayili Kanun'un 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli
yapmasina, engel olabilecek akil hastalig1 ve viicut sakathigi ile ilgili 6ziirli bulunmamak.

7- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak
istihdam edilenler, hizmet so6zlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmeleri feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karart ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gegmedikce kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

8- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

9- Yapilacak goérev geregi mesai saatleri diginda ve hafta sonralar1 ¢aligmaya herhangi bir
engeli olmamak. (Tiim unvanlar igingegerli)

10- {5 tecriibeleri ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetler sonrast olmali.

11- Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilecek olup birden fazla
kadroya basvuru yapamayacaktir.

12- Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlart yerine
getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.

13- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.



14- Lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P3 puani esas aliacaktir.
Onlisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P93 puani esas alinacaktir.
Ortadgretim mezunlari igin 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P94 puani esas alinacaktir.

15- Bagvurularda Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Yo6netmelik Hiikiimleri uygulanir.

16- KPSS' de yiiksek puan almis olmak sdzlesmeli personel pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. flanimizda belirtilen genel ve ozel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir,

17- Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmast halinde dogum tarihi biityiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

18- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

II- BASVURU YERI VE SEKLI:

Basvuru Yeri/Adresi:

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Tavsanli
yolu 10. Km. Evliya Celebi Yerleskesi Kiitahya /Merkez.

Bagvuru Tarihleri :

Resmi Gazete’de yayimmlandig tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir.

Adaylar, bagvurularmi Universitemiz Personel Daire Baskanhigma Universitemiz web
sayfasinda yer alan bagvuru formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle birlikte sahsen
veya posta yolu ile yapmalar1 gerekmektedir. Posta/kargo yoluyla yapilacak bagvurularda
yasanabilecek gecikmelerde ve eksikliklerde Universitemiz sorumlu olmayacaktir.

Miiracaat I¢in Istenen Belgeler:

1- KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi,

2- Bagvuru formu, ( Universitemiz web sayfasindan temin edilecektir)

3- Diploma / Gegici Mezuniyet Belgesi sureti veya kare kodlu e-Devlet ¢iktisi

4- Niifus Ciizdan1 fotokopisi

5- Fotograf, (1 adet)

6- Askerlik Durum Belgesi, (Erkek adaylar igin)

7- Tecriibe belgesi, (istenen unvana iligkin tecriibe belgesi ve SGK prim dokiimii)

8- Adli Sicil Kaydi (e-Devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir)

9- Giivenlik personeli i¢in gegerli 6zel glivenlik gérevlisi kimlik karti,

10- Ehliyet istenilen pozisyon i¢in siiriicii belgesi,

I1I- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri ile istenilen belgeler
Universitemiz web (www.ksbu.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. Kazanan adaylar, sonuglarinin
ilan edilmesinden itibaren 5 is giinii igerisinde istenilen belgeleri Universitemiz Personel Daire
Baskanligi’na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire icerisinde belgeleri tamamlayarak teslim
etmeyen adaylar haklarini kaybedecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlar
tagimadigr tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan basari puani dikkate alinarak sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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